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OFERTA LABORAL 

Cargo: Coordinador(a) proyecto “Servicios ecosistémicos de Áreas Clave para la Biodiversidad (KBA) 
en Ecuador” 

Ubicación: Quito, Ecuador 

Reporta a: Dirección de Conservación 

Tipo de contrato: “Contrato de Trabajo por Servicio determinado dentro del Giro del Negocio” 

Rango salarial: El salario dependerá de la experiencia comprobable de la persona 

Fecha estimada de cierre de convocatoria: 6 de marzo de 2024 

Fecha estimada de inicio: 15 de marzo de 2024 

 
Sobre Jocotoco 

 
La Fundación Jocotoco es una organización ecuatoriana de conservación que se dedica a la 

conservación de ecosistemas y especies amenazadas en el país. Protege y restaura 

aproximadamente 36.000 hectáreas de ecosistemas amenazados, en una red de 15 reservas, 

distribuidas en las cuatro regiones del Ecuador. Esta estrategia se complementa con acciones 

puntuales para especies amenazadas y alianzas con comunidades locales, agencias 

gubernamentales, organizaciones no gubernamentales y otros actores. 

 
Más información: www.jocotoco.org.ec 

 
Resumen del cargo 

 
Buscamos una persona proactiva, con fuertes habilidades interpersonales, conocimiento técnico y 

experiencia en gestión de proyectos. Estará encargada de manejar un proyecto sobre monitoreo de 

biodiversidad y evaluación de servicios ecosistémicos de las Áreas Clave para la Biodiversidad (KBA) 

del Ecuador, las cuales han sido recientemente actualizadas. Para esto deberá coordinar con 

equipos de Fundación Jocotoco y Bird Life International, además de otros actores relevantes para la 

ejecución del proyecto, incluyendo comunidades, municipios, ministerios, instituciones académicas, 

entre otros. 

 

Aunque los estudios serán ejecutados por otros equipos de la fundación e investigadores externos, 

el cumplimiento de plazos y metas será responsabilidad del coordinador o coordinadora del 

proyecto. Por lo tanto, es necesario que maneje un buen entendimiento de las dinámicas sociales, 

económicas y ecológicas de varias regiones del país. También se requiere un conocimiento general 

sobre evaluación del estado de conservación de ecosistemas y los servicios que proveen a las 
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comunidades humanas. 

 

Finalmente, a lo largo del proyecto, deberá liderar el proceso de fortalecimiento de las KBAs y sus 

mecanismos de manejo. Para esto, trabajará muy de cerca con el Grupo Nacional de Coordinación 

y establecer acuerdos con gobiernos locales, organizaciones no gubernamentales y otros. Para un 

manejo efectivo de estas áreas, deberá guiar a estos actores en levantamiento y sistematización de 

información, canalización de fondos, implementación de acciones de conservación, medidas legales, 

convenios, entre otros. 

 

 
Funciones y responsabilidades 

 
Gestión del proyecto 

 

• Participar en la fase inicial de ajustes y planificación. 

• Coordinar y supervisar la ejecución de las actividades, metas y objetivos. 

• Gestionar recursos, reportes financieros, contratos y otras actividades administrativas. 

• Sistematizar información y elaborar reportes. 

• Informar sobre los avances del proyecto a Fundación Jocotoco y Bird Life International. 

 
Fortalecimiento del proceso KBA 

 

• Liderar la consolidación del Grupo Nacional de Coordinación (GNC), en continuidad a los 

resultados de la primera fase. 

• Promover el establecimiento de alianzas para el manejo de KBAs con el GNC y otras 

organizaciones. 

• Sistematizar y gestionar la información relacionada a KBAs con la Dirección de 

Conservación de la Fundación Jocotoco y el GNC. 

• Facilitar y coordinar actividades divulgativas con el equipo de comunicación de la 

fundación. 

 
Requisitos para aplicar al cargo 

 

• Instrucción: 

- Título de tercer nivel en biología, ambiente o carreras afines. 

- Título de cuarto nivel en conservación, economía ecológica, desarrollo sostenible, 

cambio climático o similares. 
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- Certificación en gestión de proyectos. 

 

• Experiencia: 

- Mínimo 3 años de experiencia profesional en gestión de proyectos relacionados con 

conservación, ambiente, desarrollo socioeconómico o afines. 

- Al menos 2 experiencias de evaluación de servicios ecosistémicos, demostrable 

mediante publicaciones o certificados laborales. 

 

• Habilidades: 

- Conocimiento de herramientas para la gestión de proyectos, en particular para 

planificación y monitoreo de actividades. 

- Conocimiento sobre evaluación del estado de conservación de especies y ecosistemas 

- Conocimiento sobre procesos ecosistémicos, conservación y consideraciones 

socioeconómicas asociadas. 

- Conocimiento sobre herramientas y metodologías de evaluación de servicios 

ecosistémicos. 

- Fuertes habilidades de comunicación oral y escrita. 

- Indispensable conocimiento de inglés, mínimo nivel B2. 

 

• Colaboración: 

Buenas habilidades interpersonales y capacidad para trabajar colaborativamente con 

equipos interdisciplinarios. 

 

• Pasión por la conservación: 

Compromiso y pasión por la conservación y la naturaleza. 

 
Cómo aplicar 
 

Enviar la postulación en un solo archivo PDF a talentohumano@jocotoco.org.ec hasta el 6 de marzo 

de 2024 con la siguiente información: 

 
1. Curriculum Vitae enfocado en experiencia y certificados relevantes para el cargo. Incluir 

referencias profesionales. 

2. Carta de motivación con expectativa salarial. 

 
Para preguntas específicas sobre el cargo o dudas sobre los requisitos, dirigirse a 

david.parra@jocotoco.org.ec. 
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